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Sonoma County 049C012 2982 

West Sonoma County Union High School District  
Trustee Area 2 

LINDA TIGHE HELTON  
Occupation: Retired Teacher    
Our students and our community deserve the best schools in Sonoma 
County. My priority is to equip our students for their place in society as 
productive life-long learners in today’s ever-changing social climate. It’s 
imperative we have safe, secure campuses that promote diversity, 
equity, inclusion and tolerance. I am a 3rd generation Analy graduate 
and, as a retired science teacher who served as union president, I am 
well versed with the operations of our school district. My core belief is 
that every decision must be made for the benefit of our students. 
Administrators, teachers, board trustees, community members and 
support staff need to work together to achieve that end. My goal is to 
support all students whether they are college bound or career oriented. 
I will ensure that the West Sonoma County Union High School District 
continues to be an exceptional place to go to school as we confidently 
move forward into the future. I thank you for your support and your vote 
on November 5th! 

 
 

 

Distrito Escolar Unido de Escuelas Secundarias de West 
Sonoma County – Área Fiduciaria 2 

LINDA TIGHE HELTON  
Ocupación: Maestra Jubilada    
Nuestros estudiantes y nuestra comunidad se merecen las mejores 
escuelas del Condado de Sonoma. Mi prioridad es preparar a nuestros 
estudiantes para ocupar un lugar en nuestra sociedad como eternos 
aprendices productivos en el cambiante clima social de la actualidad. 
Es imprescindible que contemos con planteles seguros y protegidos 
donde se promueva la diversidad, la equidad, la inclusión y la 
tolerancia. Pertenezco a la tercera generación de graduados de Analy 
y, como maestra de ciencias jubilada que se desempeñó como 
presidenta de sindicato, soy muy versada en las operaciones de 
nuestro distrito escolar. Mi creencia fundamental es que cada decisión 
debe tomarse para beneficio de nuestros estudiantes. Los 
administradores, maestros, miembros de la junta, miembros de la 
comunidad y el personal de apoyo deben trabajar juntos para lograr tal 
fin. Mi objetivo es apoyar a todos los estudiantes, ya sea que estén 
encaminados hacia la universidad u orientados a una profesión. Me 
aseguraré de que el Distrito Escolar Unido de Escuelas Secundarias 
de West Sonoma County siga siendo un lugar excepcional para 
estudiar, a medida que avanzamos hacia el futuro a paso firme. 
¡Gracias por su apoyo y su voto el 5 de Noviembre! 

 

West Sonoma County Union High School District  
Trustee Area 2 

DEBBIE RAMIREZ                                                       Age: 56 
Occupation: Trustee / Field Representative    
I am running for re-election to ensure our schools continue evolving to 
meet the needs of our community’s students. With over twelve years 
as a trustee, including ten years with a local elementary district, and as 
a parent of 2020 and 2023 graduates of West Sonoma County Union 
High School District, I understand our schools’ needs. I am well-versed 
in school budgeting, education code, goal setting, mandates, and the 
Brown Act open meeting laws.  

During the 2023-24 school year, I served as the board liaison to the 
Local Control Accountability Plan (LCAP) Educational Partner 
Committee. By incorporating input from teachers, administrators, 
parents, and students, and utilizing a data-driven process, we 
developed a more comprehensive and equity-focused planning 
framework than ever before. Additionally, site councils were re-
established to initiate more active engagement of students and families 
in the continuous improvement of our schools.  

My dedication extends beyond governance; I have supported students, 
teachers, and families through work as a classroom volunteer, special 
education instructional assistant, and parent educator.  

I am committed to ensuring the success of all students by focusing on 
meaningful engagement, transparency and fiscal responsibility. My 
experience and proven track record equip me to provide the leadership 
our community deserves.  

Learn more at DebbieRamirez4SchoolBoard.com.  

 

 

 

 

 

Distrito Escolar Unido de Escuelas Secundarias de West 
Sonoma County – Área Fiduciaria 2 

DEBBIE RAMIREZ                                                     Edad: 56 
Ocupación: Fideicomisaria / Representante de Campo    
Me estoy postulando a la reelección para garantizar que nuestras escuelas 
sigan evolucionando a fin de cubrir las necesidades de los estudiantes de 
nuestra comunidad. Con más de doce años como fideicomisaria, incluyendo 
tres años en un distrito de primaria local, y como madre de graduados de 
2020 y 2023 del Distrito Escolar Unido de Escuelas Secundarias de West 
Sonoma County, entiendo las necesidades de nuestras escuelas. Soy muy 
versada en presupuestos escolares, código educativo, fijación de objetivos, 
mandatos y las leyes de reuniones abiertas como la Ley Brown.  

Durante el año escolar 2023-24, presté servicio como intermediaria entre la 
Junta y el Comité de Socios Educativos del Plan Local de Responsabilidad y 
Control (LCAP). Al incorporar los comentarios de los maestros, 
administradores, padres y estudiantes, y aplicar un proceso basado en datos, 
elaboramos el marco de planificación más integral y enfocado en la equidad 
hasta la fecha. Además, se restablecieron los concejos de la localidad para 
iniciar una participación más activa de los estudiantes y las familias en la 
mejora continua de nuestras escuelas.  

Mi dedicación se extiende más allá de la autoridad; he apoyado a 
estudiantes, maestros y familias al trabajar como voluntaria en el salón de 
clases, asistente de enseñanza de educación especial y educadora de 
padres.  

Me comprometo a garantizar el éxito de todos los estudiantes enfocándome 
en la participación significativa, en la transparencia y en la responsabilidad 
fiscal. Mi experiencia y mi trayectoria comprobada me sirven como 
herramientas para ofrecer el liderazgo que nuestra comunidad merece.  

Obtenga más información en DebbieRamirez4SchoolBoard.com.  

 
 

 


